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INTRODUCCION

La convivencia en cualquier tipo de grupo , requiere el ejercicio diario de ciertas
habilidades sociales, como deben ser el respeto y la tolerancia entre las personas y el
seguimiento de unas normas minimas reguladoras de los derechos y deberes de todos los
miembros del grupo ,

Estas normas minimas van recogidas en este documento que ha elaborado nuestro club
de baloncesto y que se denomina REGLAMENTO INTERNO . Este documento emana del
Proyecto deportivo del propio club , con el objetivo de conseguir la buena convivencia entre el
club, técnicos, deportistas y familiares, sirviendo como herramienta para resolver de una
forma reglada y regulada las normas de comportamiento y actuacion del propio club.

Para llevar a efecto esta tarea, el club , ha 'partido de su estructura organizativa
compuesta por el la Junta Directiva ( Presidente , Vicepresidente , Secretario , Tesorero y
Vocales ) para llevar a cabo su buen funcionamiento.

El objetivo , es la formacion integral y progresiva, tanto humana como deportiva de la
practica ludica del baloncesto como hilo conductor y base de una formacion educativa basada
en el respeto al compariero y todo lo concerniente al CLUB .

La incorporacion activa a la entidad conlleva la aceptacion de unas normas que
ademas de un comportamiento individual y colectivo, refuerzan nuestra imagen.

Todo integrante del Club debe llevar una conducta propia de un deportista,
ofreciendo una imagen, tanto publica como privada acorde con el significado de un club
deportivo.

El objetivo principal es aprender a jugar a baloncesto y formarse como persona
divirtiéendose y esforzandose. Todo esto pasa por una conducta de respeto que debemos tener
con nuestro entorno: los comparieros, los técnicos, adversarios, padres, el publico, arbitro,
material y con uno mismo. El RESPETO es saber comportarse, saber actuar ante situaciones
nuevas, diferentes o habituales , teniendo un comportamiento con todo lo que nos rodea como
nos gustaria que nos tratasen a nosotros.

La no lectura o desconocimiento del presente Reglamento no exime de su
cumplimiento a todos los miembros pertenecientes al club . En cumplimiento con lo estipulado
en los Estatutos del club , se aprueba el presente Reglamento de Régimen interno y Disciplina
Deportiva, en Junta Directiva, que entrara en vigor a partir del dia 1 de Julio de 2010, siendo
aprobabo por unanimidad por la Junta Directiva del Club .




ARTICULO 1. REGULACION DEL REGLAMENTO.

El presente reglamento interno, en todo lo que no regule, se regira por la ley 10/1990,
de 15 de Octubre del Deporte, la Ley 2/2003 de 28 de Marzo del deporte en Castilla y Leon ,
Decreto 39/2005 de 12 de Mayo sobre entidades deportivas de Castilla y Ledén , 'y
disposiciones que lo desarrollen, en sus estatutos, en el presente reglamento y demds
disposiciones propias , y en los estatutos y reglamentos de las federaciones deportivas a las
que este adscrita.

ARTICULO 2. OBJETIVO Y AMBITO.

Regular las normas de conducta, vida y funcionamiento entre deportistas, técnicos,
miembros Junta Directiva, padres y socios con fines deportivos y educativos entre deportistas
federados, de alto rendimiento y resto de deportistas

El incumplimiento por parte de las personas relacionadas anteriormente de cualquiera
de las obligaciones recogidas en el presente reglamento y, en especial las relativas, a:

Respeto y cumplimiento de las normas y reglamento de competicion.

1 Respeto de la imagen del CBALONCESTO REINO DE LEON o cualquiera de sus
miembros

w N

4  Facultara al Club para imponer a la persona o personas directamente responsables,
las pertinentes sanciones, pudiendo incluso, y en caso de reiteracion o extremada
gravedad, expulsarle del club.

ARTICULO 3. ORGANOS DE GOBIERNO.

El Club Baloncesto REINO DE LEON , de conformidad a lo establecido en sus Estatutos,
contara, ademas, con los siguientes organos de gobierno:

LA JUNTA DIRECTIVA ,que actuard como en todo caso en funcion de las necesidades como :

1 Comision Deportiva.
2 Comision Disciplinaria.
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Lo dispuesto en el apartado anterior se entenderd sin perjuicio de la existencia y
funciones de otros organos del club como son Director y subdirector técnico, ayudante y
delegado en el ambito de sus competencias.

ARTICULO 4.PRINCIPIOS DE ACTUACION.

Los organos de gobierno velaran porque las actividades del club se desarrollen de
acuerdo al proyecto del mismo, garantizando, en el ambito de su competencia, el ejercicio de
los derechos reconocidos a deportistas, entrenadores, delegados, titulares de la patria potestad
y socios. Velaran por el cumplimiento de los deberes correspondientes, favoreciendo la
participacion efectiva de todos los miembros del Club en la vida del mismo.

1) Comision Deportiva. Gestiona la direccion deportiva del club , con las siguientes
estipulaciones:

A/ Estard formada por un minimo de tres y un mdximo de cinco miembros elegidos por la
Junta Directiva, siendo uno de ellos el Director técnico.

B/. Los miembros seran elegidos por las tres cuartas partes de la Junta Directiva presentes en
la reunion, debiendo estar en ella, al menos, la mitad mas uno. Si no hubiera acuerdo, se
pasaria a turno de votacion. En caso de empate, el Presidente tendra un voto extra o de
calidad .

C/ Cada inicio de temporada consultara a la Junta Directiva la linea a seguir. Corresponde a
la Comision Deportiva el estudio, ensenianza, desarrollo, promocion, direccion y coordinacion
de todos los aspectos técnicos, debiendo presentar el proyecto de la temporada para que ésta
la apruebe o modifique antes de su aprobacion.

D/ . Solicitar a los entrenadores la programacion. Convocar y dirigir reuniones de
entrenadores para una programacion conjuntada y propiciar intercambio de ideas y ayuda
mutua entre todos los entrenadores.

E/. Ser oida en caso de crearse algun sistema de “ayuda” deportiva (becas).

F/ A través del Director Técnico serd el organo encargado de recordar a los entrenadores sus
deberes.

G/ A cada Junta Directiva ordinaria o extraordinaria, llevard un informe de seguimiento
deportivo, para su conocimiento.




H/ Al final de cada temporada, habra un informe general que valore todos los aspectos
deportivos del club, con la finalidad de poder ser utilizado en las proximas temporadas y como
historico del club

1/ La permanencia de los directivos en la Comision serd validada por la Junta Directiva en
cada temporada o, en todo caso, por la cadencia de las juntas directivas, cada cuatro ario

J/ Los miembros de la Comision, podran hablar, en todo momento, con deportistas como
con entrenadores del club e inmiscuirse en detalles técnicos, tacticos o fisicos que se hayan

aprobado en la Comision y no se estén llevando a cabo. Todo esto debera hacerse dentro del
protocolo establecido y con informe por escrito a la Junta Directiva, quien lo valorara para su
traslado a la Comision Disciplinaria si fuera necesario.

K/ Ningun miembro de la Comision podra llegar a acuerdo alguno con entrenadores o
deportistas del club o fuera del mismo sin previa proposicion por escrito a la Junta Directiva y
el aval de ésta.

L/ La renuncia de algun miembro de la Comision deberd ser siempre por escrito y
motivada

2) Comisiéon Disciplinaria. Compuesta por el Presidente del Club o persona en quien
delegue, el secretario/tesorero, el Director técnico y dos miembros de la Junta
Directiva, siempre que el asunto a tratar no les concierna directamente. A ésta le
correspondera la resolucion de los expedientes incoados por el secretario/tesorero del

Club
A/ Quedan sometidos a su ambito de actuacion todos los miembros del club
B/ Las decisiones se tomardan por mayoria, resolviendo, en caso de empate, el voto de

calidad del presidente o persona en quién éste delegue.

(o4 La comision Disciplinaria se reunird dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes al
conocimiento de los hechos.
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D/ Se cumpliran los plazos de actuacion segun lo establecido en los Estatutos del club.

ARTICULO 5 . EL DIRECTOR TECNICO DEPORTIVO

La figura del de director técnico o deportivo se crea con la idea de colocar personas
preparadas en puestos especificos, con la mision de trabajar con una finalidad concreta , sin
olvidar que el presidente y su Junta Directiva siempre tienen la ultima palabra en la toma de
decisiones

Es una figura de vital importancia que ira ganando en importancia en nuestro club
inclus en un futuro muy cercano, tendra  todavia mds relevancia.

Es una figura que debe fortalecer al club estructuralmente y con ello progresar. Un
director deportivo junto con un equipo de personas trabajando con ilusion y en buena
sintonia, pueden hacer crecer a un club en términos de calidad que sin duda se transformaran
en éxitos a medio plazo.

No tiene un perfil determinado pero lo logico es que sea una persona del club ,
conocedora de la filosofia a marcar. Dicha filosofia la creara decidiendo diferentes aspectos
como por ejemplo , apostar por la cantera o el estilo de juego de los diferentes equipos. .
Estas decisiones debe trasladarlas a todo el organigrama del club y todos y cada uno de los
miembros del club deben beber de esta idea .

Debera ser el encargado de tomar todas las decisiones pertenecientes al drea
deportiva. Tratara de maximizar los recursos que ponga a su disposicion la directiva.

Pensara tanto en el presente como sobre todo en el futuro del club. Mientras los
entrenadores viven mas el presente, el debera enfocar su trabajo mas hacia el futuro, aunque
sin olvidar nunca el presente.

Debera lograr que el club cuente en su estructura con un “pratimonio deportivo”
compuesto por jugadores y técnicos que puedan permanecer en la estructura durante varias
temporadas.

Construird la base deportiva del primer equipo , en colaboracion con el primer
entrenador,

Nombrara a los ayudantes del primer equipo y al staff técnico de los equipos
inferiores, junto al primer entrenador y al coordinador de la cantera respectivamente, es
decir , serda responsable final y coordinador de todos los aspectos deportivos de los grupos de
trabajo , de competiciones, de las escuelas.




Sera una persona que debera mantener contacto constante tanto con el
presidente, la Junta Directiva ,con el primer entrenador y el coordinador de cantera. Conocera
la situacion presente de los equipos que competiran contra los nuestros , y tendra que estar
preparado para reaccionar ante cualquier eventualidad . Ademds debera :

Convocar y dirigir las reuniones de entrenadores del Club
Elaborar propuestas de captacion y promocion de jugadores
Elaborar propuestas deportivas para la temporada

Formacion de entrenadores. Cursos, clinics, recursos, etc.

ARTICULO 6. EL ENTRENADOR.

Los entrenadores constituyen una pieza clave en el Club , pues en ellos recae la importante
tarea de formar, educar e instruir a los deportistas mas jovenes. Por tanto, el club velara
porque su trabajo sea reconocido, valorado y respetado tanto por deportistas, como por sus
familiares, siendo las faltas de respeto o descalificaciones uno de los principales aspectos a la
hora de sancionar.

1 El entrenador ejercerda su funcion dentro de las normas de los Estatutos y Reglamento
del club en el grupo de trabajo que se le destine y su designacion compete a la propia
Junta Directiva .

2/ El entrenador es una persona que no estara renumerada, pero debe dar una imagen del
club acorde con las caracteristicas del mismo.

3/ Debe mantener el orden y la disciplina del equipo

4/ Las correcciones y manifestaciones hacia los jugadores y arbitro se realizaran con el
maximo respeto y manteniendo las formas propias del “‘fair-play”.

5/ Ayudarda en todo momento a sus jugadores a favorecer la formacion integral del
Jjugador
6/ En su vida social mantendran en sus expresiones, vestir y relaciones sociales una

conducta correcta,como personas y deportistas que son a la vez.
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7/ Debe respetar y hacer respetar todas las instalaciones y recintos deportivos propios
y ajenos, para no danar la imagen del club y la suya propia.

74 Conservard en todo momento su autoridad sobre los deportistas a su cargo

9/ . El entrenador y la Junta Directiva podra, en cualquier momento determinar el
cambio de un jugador de un equipo a otro siempre que sea en beneficio del jugador y de los
objetivos deportivos de la entidad.

10/ Debera ser tratado con correccion y respeto por cualquier estamento e integrantes del
club asi como por padres , familiares y obviamente por los jugadores

11/ Utilizara los medios materiales e instalaciones del club para cumplir los fines del
mismo y con arreglo a las normas que regulen su uso.

12/ Propondra ideas o actividades para los deportistas ante la Junta Directiva

13/ Presantara peticiones, sugerencias y quejas de orden deportivo, formuladas por
escrito, ante los Organos del Club .

14/  Debera elaborar la planificacion anual de las actividades a su cargo y una vez
aprobadas por la Junta Directiva, desarrollara y cumplira con la programacion establecida.

15/ Asistira a las reuniones de trabajo con el equipo técnico del Club, colaborando en
lograr los mejores resultados para el club y sus deportistas.

16/ Mantendra en el aspecto personal y técnico una conducta digna y respetuosa en el
desarrollo de sus funciones, asi como con los distintos estamentos y miembros del club.
Especialmente con los deportistas.

17/ Desemperiara con competencia, exactitud y puntualidad las tareas y actividades
correspondientes, preocupdandose por conocer normativas relacionadas con su trabajo. .

18/ Atendera las consultas de los deportistas, estimulard su esfuerzo y favorecera la
convivencia y el desarrollo de todos los valores morales y de honor.

19/ Atendera las consultas de los padres de los deportistas, en orden a compartir la tarea
educadora en el ambito de su competencia.




20/ Participara en cursos de reciclaje y perfeccionamiento tendentes a la mejora
permanente.

21/ Aplicara el régimen disciplinario del Club en el nivel de su competencia.

22/ Debera respetar y cumplir los acuerdos tomados en la Junta Directiva.

23/ Cumplird la normativa establecida por la Junta Directiva en cuanto a programas,
metodologia, criterios de evaluacion, objetivos, controles, etc. Informandolo sobre cualquier
anomalia o modificacion que sea conveniente de la planificacion acordada.

24/ Llevara siempre el equipamiento deportivo adecuado a su actividad, cumpliendo las
especificaciones que para el mismo se detallen.

ARTICULO 7.EL DEPORTISTA

1/. Recibira una formacion que asegure el pleno desarrollo de su personalidad.

2/ Adquirira unas normas de respeto y urbanidad para configurar la formacion integral como
persona en sociedad.

3/ Participara en la mejora de la calidad de la enserianza deportiva recibida en el club.
4/ En relacion a la disciplina , es importante distinguier entre .
INICIACION DEPORTIVA , dentro del marco de las escuelas deportivas, con fines

ludicos y asimilacion del deporte elegido.

DEPORTE FEDERADO , con una mayor especificidad del deporte practicado y
orientado a la competicion, miembros del club .
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Asi pues , el deportista federado

A Debe cumplir las normas de régimen interno del club, en cualquier actividad
relacionada con el mismo. Acatar las resoluciones de la Comision Disciplinaria respecto a
este reglamento.

B- Los deportistas del Club Baloncesto REINO DE LEON , deben guardar el debido
respeto al resto de los componentes del club: comparieros, cuerpo técnico, delegados,
socios, Presidente, miembros de la Junta Directiva, etc. De igual modo debe actuarse
con el personal empleado de las instalaciones donde se realizan las actividades
correspondientes.

C. Asistir a las convocatorias del club para cualquier actividad previamente establecidas y
debidamente equipados .

D Asistir a todos los eventos que sean convocados, con la equipacion deportiva establecida
por el Club en cada momento. El equipamiento deportivo es el principal identificador y sus
deportistas estan obligados a llevarlo correctamente.

E El aspecto e higiene de los deportistas debe ser el correcto.

F Justificar las ausencias a los eventos , debiéndolo comunicar a su entrenador con la
suficiente antelacion (minimo dos dias), salvo por causas de fuerza mayor justificados. Se
consideran justificados los siguientes:

Enfermedad, motivos familiares y motivos docentes.

G Llegar puntualmente a la hora indicada, tanto a clase, entrenamientos como a cualquier
otro evento al que haya sido convocado. Se debe respetar con la maxima puntualidad el
horario establecido en todas las actividades convocadas por el Club.

H . Cuidar de cualquier material deportivo que utilice, haciendo un uso adecuado del
mismo y de sus instalaciones. A tal fin debera comunicar cualquier anomalia detectada a su
entrenador. Debe cuidar y respetar las instalaciones donde se realiza la actividad, cumpliendo
en todo momento las normas particulares de cada entidad.

1. En el interior de las instalaciones deportivas queda prohibido gritar, comportarse de
forma ruidosa, o manifestar cualquier otra actitud que pueda resultar molesta para el resto de
los usuarios. Todos los desperfectos causados, debidos a una mala utilizacion o dejadez, iran a
cargo del causante(en caso de no saber quien es el causante los gastos correran a cargo de
todo el equipo).




J. Los jugadores solo tienen autorizada su estancia en los vestuarios y en las
dependencias de la instalacion durante los horarios establecidos para la realizacion de su
actividad.

K- Las instalaciones deberan mantenerse limpias. Cada grupo se responsabilizara de que
duchas, luces y puertas queden cerradas al finalizar su actividad.

L Si se estropea cualquier objeto en las instalaciones, se deberd avisar a un responsable

M. . Devolver en perfectas condiciones la equipacion o material facilitado por el Club para
su uso, siendo responsable de satisfacer economicamente o reponer aquello que sea
deteriorado por negligencia o descuido.

N . Al finalizar el entrenamiento y/o la competicion cada equipo deberd recoger todo el
material utilizado y dejarlo de forma ordenada en el lugar correspondiente.

N. Respetar todas las instalaciones, recintos deportivos y autobuses. No se debe entrar en
el terreno de juego y en la zona de vestuarios fuera de los horarios establecidos para cada
equipo. Dentro de las instalaciones solo se podra beber agua 6 bebidas isotonicas.

0. Comportarse con respeto y correccion en cualquier evento o actividad ante
deportistas, arbitros, entrenadores y cualquier otra persona relacionada. . En todo momento se
mantendrda un comportamiento correcto, en ningun caso deben manifestarse actitudes que
impliquen falta de civismo, gamberrismo, etc.

P. Comprometerse al desarrollo de la actividad deportiva dentro del marco del club
baloncesto REINO DE LEON , sin perjudicar los intereses deportivos y formativos del mismo,
atendiendo a las orientaciones de los técnicos respecto a su aprendizaje , cumpliendo las
normas generales de convivencia , sin discriminacion alguna de las estipuladas en la
Constitucion Espariola.

.Q. Es necesario ir siempre con una vestimenta totalmente correcta: limpia y en buen
estado. Para cada entrenamiento se debe traer la equipacion indicado por la Direccion del
Club. Todos/as iran vestidos con la indumentaria adecuada y reglamentaria en cada estacion
del ario, y estan obligados/as a tener la ropa del Club.

Cada jugador debera tener al inicio de temporada la ropa necesaria para la competicion
siendo responsable de mantener estos articulos en buen estado y de su limpieza, y si se pierde
alguna prenda, la repondra.. Al finalizar cada temporada el jugador debera entregar la
equipacion que le deje el club, completo y en perfecto estado.
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R. Sin el perjuicio de toda persona a manifestarse libremente, debe mantener prudencia en las
manifestaciones publicas . Los jugadores deben manifestar una actitud correcta con todo
aquello relativa al Club .

No se permitira hablar, protestar ni realizar cualquier gesto o manifestacion despectivos
hacia el arbitro, contrarios, comparieros, entrenadores y publico en general.

En todo momento el/la jugador/a manifestara una actitud de colaboracion, apoyo y ayuda
hacia los/las comparieros/as, tanto en el terreno de juego como en el banquillo. Cuando un
jugador/a sea sustituido/a se quedara en el banquillo para escuchar al entrenador y
animar a sus comparieros/as, siempre y cuando el arbitro lo permita

En relacion al contrario no se debe ni provocar ni responder a acciones violentas o
conductas antideportivas. En relacion a los responsables del equipo, los/las jugadores/as
mantendran una actitud de respeto y disciplina hacia las actividades y consignas propuestas
por el entrenador y el delegado.

S .Todos los/las jugadores/as del Club aceptaran la composicion de los diferentes equipos,
que serdn confeccionados por los entrenadores y cada jugador/a aceptara el entrenador que
se le asigne.

T .Avisar al entrenador de la no asistencia a un partido, al menos una semana de
antelacion, y en entrenamientos minimo un dia antes.

Las ausencias de los entrenamientos y los partidos siempre se corresponderan con el
Justificante firmado por el padre — madre — tutor 6 medico.

Los lesionados/as o sancionados/as deberan acudir al entrenamiento y a los partidos
obligatoriamente , siempre que asi lo determine el entrenador una vez valorada cada
situacion particular.

U  Todos viajaran en autobus o el transporte asignado, en la ida y la vuelta. En caso
excepcional, el entrenador de cada equipo, y a peticion del padre/madre, dard el visto bueno
para viajar con otro vehiculo que no sea el asignado, siempre y cuando tenga una autorizacion
firmada por el padre/madre/tutor/a.

5. Deberan respetarse de forma rigurosa las normas médico-preventivas, dietéticas y de
higiene.

6 . El incumplimiento de cualquiera de las normas expuestas puede ser motivo de
sancion.




Durante la temporada se podra conceder la baja deportiva a cualquier jugador/a
por incumplimiento de este Reglamento de Régimen Interno por respeto al club, a los
propios compaiieros y por el beneficio deportivo del equipo.

En los casos excepcionales la Junta Directiva podra determinar por unanimidad la
excepcion sin derecho a la devolucion de la cuota ya pagada .

ARTICULO 8, PADRES, MADRES , TUTORES LEGALES .

La inscripcion de un deportista en el Baloncesto REINO DE LEON , supone el
conocimiento y la aceptacion por parte de los responsables legales del menor el tipo de
actividad que el club ofrece y, en particular, les compromete a respetar los Estatutos,
Reglamento y demdas normativa del mismo, asi como a procurar que sus tutelados lo respeten.
Se entendera como “padres” a cualquier persona que ostente la patria potestad legalmente.
Corresponde a los padres desemperniar las siguientes funciones, dentro de sus derechos,
deberes y obligaciones:

A. Al principio de cada temporada, facilitaran los datos identificativos, administrativos y
autorizaciones pertinentes que el Club les solicite.

B. Se responsabilizardn que la documentacion solicitada por el Club esté vigente y de
entregarla en los plazos estipulados.

C. Se comprometen a efectuar los pagos acordados y requeridos por el Club en la forma
y plazos establecidos. La devolucion de cualquiera de los pagos supone la retirada de
la ficha, por parte de la Junta Directiva, hasta su pago con los cargos
correspondientes (intereses).

D Deberdan lograr la adecuada relacion entre los jugadores y el entrenador.
Colaborard con el entrenador en los eventos que le sean solicitados.

E Procurara, en la medida de lo posible, acompariar a los deportistas y colaborar en el
desplazamiento de éstos.
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F. Deberan tener el mismo comportamiento exigido a entrenadores y deportistas.

G Tiene prohibido el acceso a vestuarios, canchas , dareas de competicion o el
establecido para cualquier evento y debe abstenerse de aconsejar o recomendar a los
deportistas en cuestiones técnicas que solo son competencia del entrenador

H. Acudir a cuantas reuniones sean convocados.

1 .Es importante que los padres manifiesten una actitud positiva durante la actividad
deportiva, limitandose a apoyar y animar al equipo. La manifestacion de protestas, insultos o
desanimo provoca situaciones que van en detrimento de los objetivos formativos, educativos y
deportivos que debe adquirir la formacion de su hijo/a. No provoque ni aliente palabras
malsonantes, discusiones y peleas entre padres/madres del equipo de su hijo/a o con equipos
adversarios, tanto en nuestra cancha como en canchas ajenas.

J. No obligue a su hijo a practicar un deporte que no desea. Aliente a su hijo/a a jugar
de acuerdo a las directrices de su entrenador y del reglamento federativo. Aplauda el buen
Juego de su equipo y el del oponente. Nunca cuestione las decisiones de los arbitros y de su
honestidad.

K. Los padres de los jugadores/as deberan aceptar las decisiones tomadas por el
equipo técnico que afecten al ambito deportivo, utilizando los cauces oportunos para exponer
su opinion al respecto.

En caso de que los padres/madres/tutor/es, no cumplan este reglamento interno, la
Junta Directiva se reserva el derecho, de sancionar verbalmente como falta leve. En caso
de que persista el no cumplimiento de este reglamento, se le sancionaria con falta grave,
concediéndole la baja deportiva al jugador del padre/madre/tutor/a involucrado por
incumplimiento de este Reglamento de Régimen Interno por respeto al club, a los propios
comparfieros y por el beneficio deportivo del equipo sin derecho a la devolucion de la cuota
ya pagada .




ARTICULQ 9. APLICACION DE LA NORMATIVA.

La presente normativa serd de aplicacion a todos los miembros del Club ,pudiéndose
extender en aquellas situaciones que asi lo indiquen, a otros miembros relacionados con los
mismos cuando éstos contravengan las determinaciones del presente reglamento.

Son responsables de faltas los que tomen parte directa en la ejecucion del hecho
punible, los que fuercen e inciten a otros a su ejecucion y los que cooperen en la ejecucion del
mismo con un acto que contribuya a su ocurrencia.

Cualguier sancion impuesta, basandose en este Reglamento, no es excluyente de las
acciones judiciales que le correspondan.

Todos los miembros tienen los mismos derechos y deberes bdsicos, sin mas distincion
que las derivadas de su edad, siendo responsables de éstos sus padres o tutores legales. El
ejercicio de sus derechos implicara el reconocimiento y respeto de los derechos de todos los
miembros del Club

Se considera circunstancia agravante de la responsabilidad deportiva la reincidencia
y, por tanto, si el autor sancionado hubiere sido sancionado anteriormente por cualquier
infraccion a la disciplina deportiva de igual o mayor gravedad o por tres o mas infracciones de
inferior gravedad de la que en este supuesto se trate, en el transcurso de un periodo de tiempo
de tres arios.

Se consideran circunstancias atenuantes de la responsabilidad disciplinaria deportiva
el arrepentimiento espontaneo, la provocacion suficiente, previa a la infraccion, o la de no
haber sido sancionado con anterioridad.

Corresponde a los Organos de Gobierno del Club garantizar, en su respectivo ambito
de actuacion, el correcto ejercicio y la estricta observancia de los derechos y deberes de los
deportistas en los términos previstos en el presente régimen disciplinario

Lo no previsto en este Reglamento, serd resuelto por la Junta Directiva y/o cualquier
autoridad designada o con capacidad para intervenir y sugerir sobre un determinado caso.
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ARTICULO 10. REGIMEN DISCIPLINARIO

El régimen disciplinario de los deportistas del Club se ajustara a lo establecido en la

legislacion deportiva vigente, en particular a lo dispuesto en la Ley 6/1998, de 14 de
Diciembre del Deporte, y disposiciones que lo desarrollen, en los presentes estatutos, en sus
reglamentos y demds disposiciones propias y en los estatutos y reglamentos de las federaciones
deportivas a las que esté adscrita tal y como reza el articulo 1 de este reglamento .

1)

En cualquier caso se regird por las normas establecidas en este reglamento .

ARTICULO 11. INFRACCIONES.

Las faltas podran ser clasificadas como:

FALTAS LEVES:

A Suministrar en su ficha datos falsos.

B .Las faltas injustificadas de puntualidad.

D

. Las faltas injustificadas, no reiteradas de asistencia a entrenamientos y eventos

deportivos.

D Quien agreda levemente o de modo verbal a cualquier miembro del club.

E.

La no comunicacion a su entrenador de cualquier anomalia o falta de asistencia a
entrenamientos o evento con la suficiente antelacion cuando ello sea posible.

G. Falta de dignidad y decoro en las actividades que participe.

H .La actitud pasiva en relacion a su participacion en las actividades orientadas al

desarrollo de los planes de preparacion deportiva, asi como a las orientaciones de los técnicos
respecto a su aprendizaje.

Abandonar sin causa justificada un evento en el que se encuentre participando




J . La formulacion de observaciones a jueces, arbitros, técnicos, entrenadores o demas
autoridades deportivas del club, jugadores o contra el publico asistente de modo que suponga
una leve incorreccion.

K. La falta de respeto al ejercicio del derecho a la practica deportiva de sus comparieros,
asi como cualquier comportamiento incorrecto y falto de respecto de cardacter leve que pueda
llevarse a cabo en entrenamiento, clase y eventos o con otros deportistas, arbitros,
entrenadores, publico y cualquier otra persona relacionada con la actividad.

L. El deterioro no grave, y causado intencionadamente, de las dependencias del Club, del
material del mismo o de los objetos y pertenencias de los demds miembros del Club o de
terceros.

M. Los actos de indisciplina, injuria u ofensa no graves y los actos de agresion fisica que no
tengan cardcter de graves.

N. Cualquier acto injustificado que altere levemente el normal desarrollo de las actividades
del Club.

2) FALTAS GRAVES
A. Cualqguier reiteracion de FALTA LEVE.
B. El quebrantamiento de sanciones impuestas por infracciones leves.

C. El incumplimiento de los acuerdos tomados en Asamblea General, Junta Directiva,
disposiciones estatutarias o reglamentarias.

D. La intromision en las labores de deportistas, técnicos, entrenadores o directivos sin el
consentimiento de los mismos.

E. La realizacion o prestacion de servicios relacionados con la ensefianza, formacion,
direccion, entrenamiento o animacion de cardcter técmnico-deportivo, sin la
autorizacion correspondiente, por escrito, de la Junta Directiva.

F. La organizacion o colaboracion de actividades de cualquier indole sin la
correspondiente autorizacion, por escrito, de la Junta Directiva.
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G. La reiterada y continuada falta de respeto al ejercicio del derecho a la preparacion de
sus comparnieros, asi como cualquier comportamiento incorrecto y falto de respecto de cardacter
grave que pueda llevarse a cabo en entrenamientos, clases y eventos o con otros deportistas,
arbitros, entrenadores, publico y cualquier otra persona relacionada con la actividad.

H Los actos de indisciplina, injuria u ofensa graves a los miembros del Club y otros en
deterioro de la imagen del Club.

L. La agresion fisica grave a los demas miembros del Club o de otros Clubes, asi como a
los jueces-arbitros, espectadores, etc. .

J. Causar por uso indebido daiios graves en los objetos y dependencias del Club o en las
pertenencias de los demas miembros del Club o de terceros.

K. La negativa del deportista a participar en cualquier evento para las que el Club lo haya
convocado

L. Los actos injustificados que alteren gravemente el normal desarrollo de las actividades
del Club

M. Cualquier deportista que en su actividad extradeportiva mantenga una conducta que, de
alguna manera, lesione la imagen de nuestro deporte o del Club.

N .Cualquier falta andloga que la Junta Directiva estime como tal y bajo la supervision de
la Comision Disciplinaria.

N Incumplimiento de las resoluciones acordadas por la Comision Disciplinaria o la Junta
Directiva.

3) FALTAS MUY GRAVES

A. La tercera infraccion grave cometida en un periodo de dos anos, siempre que las dos
anteriores sean firmes.

B. Abuso de autoridad y la usurpacion ilegitima de atribuciones o competencias.

C. El quebrantamiento de sanciones impuestas por falta grave o muy grave.




D.  Manifestaciones publicas de indisciplina, desprecio, insulto o vejacion hacia el
Club o cualquier miembro del mismo u otros en deterioro de la imagen del club.

E. El consumo de sustancias no adecuadas al ejercicio fisico y actividad deportiva en
cualquier tipo de evento.

F. Cualguier acto, deportivo o no , que cause un perjuicio intencionado al Club

G.  La agresion fisica muy grave a los demds miembros del Club o de otros Clubes, asi
como a los jueces-arbitro, espectadores, etc.

H. El deportista inscrito en el Club y con licencia Federativa por el mismo que participe
en cualquier evento, clase o entrenamiento con una Asociacion, Liga o Club, distinto a
su club o realice cualquier prestacion o servicio, sin haber obtenido la debida
autorizacion por escrito del club al que pertenece

I .La organizacion de grupos internos en el club o colectivos con gestion, direccion o fines
formativos o técnicos, sin la aprobacion por escrito de la Junta Directiva.

J. Todo aquél (miembro del club, padre, madre o representante legal de un miembro del
club) que menosprecie las actividades, injurie de hecho o falte al respeto de palabra o
escrito al Club , Organos de Gobierno, Director/Subdirector Técnico, entrenadores o a sus
representantes o miembros del Club

K. Todo aquél (miembro del club, padre, madre o representante legal de un miembro del
club) que de publicidad (fotocopias, fax, e-mail, otros...) a cualquier comunicacion que
dirija el organismo competente sobre cuestiones a iniciarse, en tramites o resueltas, o
cuando se trate de denuncias, protestas, informes, apelaciones o reconsideraciones y en
ella se ofenda a grupos, deportistas, personal técnico, dirigentes o entrenadores, o se incite
en contra de ellos.

L. Provocar o participar en rifias o peleas o inculcar cualquier accion violenta con otros
deportistas, directivos, jueces, etc.

M. Cualquier falta andloga que la Junta Directiva estime como tal y bajo la supervision
de la Comision Disciplinaria.
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ARTICULO 12. SANCIONES.

El Entrenador impondra dichas sanciones en el caso de las faltas leves. Las faltas
graves y muy graves serd cuestion de la Junta Directiva , si asi lo exigieran los Estatutos.
Segun la gravedad de las faltas, se impondran las siguientes sanciones:

FALTAS LEVES:

A. Amonestacion verbal privada o publica del Entrenador, Director Técnico o miembro
de la Junta Directiva.

B. Expulsion de la clase o sesion de entrenamiento.

C. Exclusion y/o expulsion de la competicion.

D . Amonestacion escrita, de la que conservard constancia el Director Técnico, siendo
comunicada a los padres.

E. Realizacion de tareas, si procede, que cooperen en la reparacion de la falta cometida.

F. Suspension de la practica deportiva por un periodo de tiempo no superior a 10 dias.

G Apertura de expediente disciplinario en la acumulacion de 10 faltas leves en el
transcurso de la temporada, susceptible de determinar sancion por falta grave.

3) FALTAS GRAVES:

A. Apercibimiento, en el caso de continuas faltas injustificadas de asistencia, en el que se

incluira un informe detallado del técnico correspondiente y del Director técnico sobre
dicha actitud.

B. Apertura de expediente disciplinario a cualquier miembro del Club susceptible de

determinar sancion por falta muy grave en la acumulacion de faltas graves o
reincidencia.




C. Realizacion de tareas que contribuyan a la reparacion de los dafios materiales
causados, si procede, o a la mejora y desarrollo de las actividades del Club. Estas tareas
deberan realizarse por un periodo que no podra exceder de un mes.

D Suspension del derecho a asistir a clase o entrenamiento deportivo por un periodo de
tiempo no superior a 15 dias.

E. Cambio de clase o grupo hasta su recuperacion o cumplimiento de la sancion.

F. No participar en ningun evento relacionado con el deporte practicado (entrenamientos

federativos, stages, cursos, competiciones y otras actividades externas al club), por un
periodo de 30 a 90 dias.

G. Abono de los darios causados.

3) FALTAS MUY GRAVES:

A Abono de los darios causados

B. Realizacion de tareas que contribuyan a la reparacion de los daiios materiales
causados, si procede, o al mejor desarrollo de las actividades del Club. Estas tareas
deberan realizarse por un periodo que no podrd exceder de seis meses.

C. Perdida del derecho a la practica deportiva por un periodo entre 90 dias y una
temporada deportiva. La Junta Directiva podra acordar la readmision del deportista previa
peticion y comprobacion de un cambio positivo en su actitud.

D La inhabilitacion, suspension o privacion de la condicion de socio, abonado, ejercer
como técnico, entrenador, deportista o cargo directivo con cardcter temporal o definitivo,
en adecuada proporcion a la infraccion o infracciones cometidas

E Prohibicion de acceso al club, area o recinto deportivo.

F .Expulsion del Club
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ARTICULOQ 13. COMPETENCIA PARA LA IMPOSICION DE SANCIONES.

1) El entrenador, por delegacion de la Junta directiva , sera el encargado de establecer
las sanciones para las faltas calificadas como leves, siendo la Junta Directiva la encargada de
ratificar dichas sanciones o de imponer aquellas que se consideren graves o muy graves.

ARTICULO 14. PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.

1/ El Presidente podrd ordenar , con anterioridad al inicio del expediente, la apertura de
una investigacion previa para la determinacion de las conductas que pudieran ser
sancionables. A la vista de ésta, el Presidente ordenara archivar las actuaciones o la incoacion
de expediente sancionador.

2) Incoado el expediente, se remitird escrito al interesado, o bien se le dard audiencia
para informar de la posibilidad de la apertura del referido expediente en el que se le pondran
de manifiesto los cargos que se le imputen, pudiendo presentar alegaciones, en defensa de su
derecho, en el plazo de quince dias. Dara audiencia a éste, a sus padres o representantes
legales, a los técnicos, Director Técnico y a cuantas personas, a su juicio, puedan aportar
datos de interés ya que finalmente, elevara informe sobre dicho expediente a la Comision
Disciplinaria.

3 /En los casos que sean precisas medidas correctoras con urgencia y, en funcion a la
publicidad y notoriedad del acto, podra actuar directamente la Comision Disciplinaria o el
Director Técnico Deportivo, sin que se requieran comprobaciones en la fase de instruccion,
previo informe escrito del Profesor/Entrenador y con audiencia del interesado y sus padres o
técnicos. La sancion se comunicara por escrito al interesado o representante legal.

4/ Cuando sean necesarias para garantizar el normal desarrollo de las actividades del
Club, el Instructor podra proponer a la Comision Disciplinaria o al Director Técnico
Deportivo, la adopcion de medidas provisionales, entre ellas la suspension temporal del
derecho de asistencia al Club, el cambio provisional de grupo o clase del deportista, cuando el
expediente se haya incoado por conductas que pudieran constituir faltas graves o muy graves.

5) Una vez presentadas las alegaciones o transcurrido el plazo para ello, el Secretario
dara traslado del expediente a la Comision Disciplinaria que adopte acuerdo al respecto,
requiriéndose el voto favorable de dos tercios de sus componentes cuando se imponga la
sancion de pérdida de la condicion de socio del club.




6) El acuerdo adoptado se notificara al interesado, comunicdndole que contra el mismo
podra interponer recurso ante la Junta Directiva en el plazo de quince dias, que serd resuelto
en la primera que se celebre.

ARTICULO 15. PRESCRIPCION

1) Las infracciones previstas en el presente reglamento prescribirdn
A los dos arios las consideradas muy graves.
Al ario las graves.

Al mes las leves |

2/ El plazo de prescripcion de las infracciones comenzara a contar el dia en que la
infraccion se hubiese cometido. El plazo de prescripcion de las infracciones se interrumpird en
el momento que se notifique la iniciacion del procedimiento sancionador, pero si éste
permaneces paralizado durante mas de un mes, por causa no imputable a la persona o entidad
responsable sujeta a dicho procedimiento, volverd a transcurrir el plazo correspondiente .

3) Las sanciones prescriben a los tres afios, al aiio o al mes (segun a la infraccion que
corresponda), siempre que no fueren definitivas, comenzandose a contar el plazo de
prescripcion desde el dia siguiente a aquel en que adquiera firmeza la resolucion por la que se
impuso la sancion, o desde que se quebrantase su cumplimiento si éste hubiera comenzado
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DISPOSICION FINAL

Este Reglamento de Régimen Interno es de obligado cumplimiento para todas las
personas vinculadas a la actividad de la entidad.

Su incumplimiento puede ser motivo de sancion, que serd determinada conjuntamente
por la Junta Directiva a propuesta de cualquiera de sus miembros.

Este Reglamento de Régimen Interno podra ser modificado, previa conformidad de la
Junta Directiva ,

En el caso de aprobarse una sancion, ésta debe ser tramitada por escrito

El incumplimiento por parte de las personas relacionadas anteriormente de cualquiera
de las obligaciones recogidas en el presente reglamento y, en especial las relativas, a:

1 Respeto y cumplimiento de las normas y reglamento de competicion.
2

3  Respeto de la imagen del Club Baloncesto REINO DE LEON o cualquiera de sus
miembros.

Facultara al Club para imponer a la persona o personas directamente responsable, las

pertinentes sanciones, pudiendo incluso, y en caso de reiteracion o extremada gravedad,
expulsarle del club.

Y para que conste donde proceda , y al objeto de su cumplimiento , este reglamento es
aprobado por unanimidad por toda la Junta Directiva siendo el dia 1 de Julio de 2010 .

LA JUNTA DIRECTIVA




